安阳市精神文明建设指导委员会办公室

2016年部门预算编报情况说明

根据财政局《关于编报2016年度部门预算的通知》结合我单位实际情况现编报有关事项说明分析如下：

人员构成情况

市文明办共有编制15人，其中，实有在职人数13人，退休人员3人。

部门机构设置、职能

部门内设5个职能科室，主要负责组织、协调、指导全市精神文明建设工作。承办市委、市政府交办的其他事项。

综合科：拟订有关政策规定相关文件的起草，组织实施各项会议的安排，负责人事和财务等工作。

创建科：贯彻落实中央、省文明委工作部署，负责全市文明城市创建工作和精神文明建设各项创建工作。着力推动全市精神文明创建工作全面落实，推进文明城市工作常态化。负责全市创建工作系统管理。

未成年人教育科：指导全市未成年人思想道德建设教育工作和乡村学校少年宫工作等。

宣教中心：负责全市公民思想道德建设工作，培育和践行社会主义核心价值观；大力推进“讲文明树新风”和“文明河南建设”公益广告宣传工作，组织开展公民思想道德建设主题教育活动，弘扬和宣传道德模范、身边好人感人事迹，积极开展道德讲堂建设工作。

志愿者服务中心：大力弘扬志愿服务精神，推进志愿服务制度化，综合运用教育引导，舆论宣传，文化熏陶。实践养成，政策制定，制度保障等方式，把弘扬志愿精神融入实际，融入生活，加强全市网络文明传播志愿者队伍建设，积极开展网络文明传播等工作。

收支预算说明

财政拨款预算收入：179.9万元

财政拨款安排支出 179.9万元，其中：基本支出 137.1 万元，业务费支出42.8  万元。

财政拨款安排“三公”经费预算情况说明

因公出国（境）经费

2016年预算未安排因公出国（境）费用。

单位无出国、出境公务，2015年度因公出国（境）费用与2016年均为0元，未发生变化。

公务接待经费支出情况

2016年预算安排接待费 4万元与上年度相同，主要用于按规定开支的各类公务接待支出。                                   

贯彻厉行节约各项规定，加强预算编制与预算执行的衔接，反对奢侈浪费，压缩“三公”经费，逐步降低行政运行成本。 
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